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Finanzen & künstlerischer Betrieb (w/m/d) 
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Der Künstlerhaus Ahrenshoop e. V. verbindet zwei Einrichtungen an der Ostsee:  
das Künstlerhaus Lukas, eine international ausgerichtete Stipendienstätte und  
das Neue Kunsthaus Ahrenshoop, ein Forum für zeitgenössische Kunst. Gefördert 
durch das Land Mecklenburg-Vorpommern arbeiten wir regional verankert und 
international vernetzt—mit besonderem Schwerpunkt auf dem Ostseeraum. 
 
Wir befinden uns in einem tiefgreifenden Transformationsprozess. Unser Ziel ist es, 
das Künstlerhaus Lukas zu einer Stipendienstätte der Zukunft und einem Musterhaus 
zeitgemäßer Kunstförderung weiterzuentwickeln: als gesellschaftlich relevanten Ort 
freier künstlerischer Arbeit, als Schutz- und Freiraum für künstlerische Prozesse und 
als Institution im Austausch mit der Gesellschaft. 
Für den Bereich Finanzen und künstlerischer Betrieb suchen wir eine Persönlichkeit, 
die mitdenkt, steuert und mitgestaltet—und finanzielle Verantwortung und die Vision 
einer zeitgemäßen Kunstförderung zusammendenken kann. Die Position verbindet  
die finanzielle und organisatorische Steuerung des Vereins mit der Realisierung des 
künstlerischen Programms und arbeitet eng mit der Geschäftsführung zusammen. 
 

Finanzsteuerung und Controlling: Gesamt-, Programm- und Projektbudgets, Liquiditäts- 
und Kostensteuerung, Forecasts und Entscheidungsgrundlagen für die Geschäftsführung 

Fördermittel und Finanzierung: Finanzierungspläne, finanzielle  
Begleitung von Förderanträgen, Mittelabrufe, Verwendungsnachweise 

Künstlerischer Betrieb und Stipendienprogramm: Ausstellungen, Veranstaltungen, 
Stipendienprojekte und internationale Kooperationen kalkulieren, organisieren und 
auch unter begrenzten Ressourcen verlässlich realisieren 

Organisation und Transformation: betriebliche Prozesse gemeinsam mit der 
Geschäftsführung steuern und zukunftsfähig weiterentwickeln 

Kommunikation und Schnittstellen: Zusammenarbeit mit Stipendiat:innen und 
Künstler:innen, Partnerinstitutionen, Förderern, externer Buchhaltung und Steuerberatung, 
Dienstleister:innen sowie die Vertretung der Geschäftsführung nach Absprache 

 
Die laufende Finanz- und Lohnbuchhaltung wird extern betreut. Aufgabe der Position 
ist die vorausschauende Finanzsteuerung im Zusammenspiel mit dem künstlerischen 
Programm.  
 
Wir suchen eine Persönlichkeit, die Freude daran hat, finanzielle Möglichkeiten für 
künstlerische Arbeit zu schaffen und Lösungen zu entwickeln, wenn künstlerische 
Vorhaben, institutionelle Anforderungen und verfügbare Ressourcen miteinander in 
Einklang gebracht werden müssen. 
 

→ Erfahrung oder fundierte Kenntnisse im Kunstbereich oder verwandten  
Bereichen sowie Freude an der Zusammenarbeit mit Künstler:innen und  
am Verständnis künstlerischer Arbeitsprozesse 

→ ein gutes Verständnis von Budgets, Finanzierungsplänen und finanziellen 
Zusammenhängen 

→ ein relevantes Hochschulstudium oder eine vergleichbare berufliche Qualifikation 
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→ analytisches und konzeptionelles Denken, Organisationsstärke  
und die Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge schnell zu erfassen 

→ Eigenständigkeit, Verantwortungsbewusstsein,  
Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

→ sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse sowie Sicherheit  
im Umgang mit gängigen digitalen Arbeitsanwendungen  

 
Wir suchen nicht nach einem bestimmten Musterlebenslauf und setzen keine  
langjährige Tätigkeit in einer vergleichbaren Position voraus. Finanzielle 
Steuerungsfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und ein Verständnis für die 
besonderen Bedingungen künstlerischer Arbeit sind für uns ebenso wichtig wie  
eine engagierte Haltung zur Kunst und ihrer Förderung. Wenn Sie überzeugt sind,  
dass Sie diese Voraussetzungen mitbringen, möchten wir Sie kennenlernen—auch 
wenn Ihr bisheriger Weg nicht alle genannten Punkte abbildet. 
 

→ einen außergewöhnlichen Arbeitsort an der Ostsee, Gestaltungsspielraum in einer 
starken Kunstinstitution im Wandel, flache Hierarchien, schnelle Entscheidungen und 
Umsetzung, ein echtes Team sowie einen engagierten Vorstand und Freundeskreis der 
Institution 

→ eine unbefristete 50-%-Stelle mit sechs Monaten Probezeit;  
eine spätere Erhöhung des Stellenumfangs wird angestrebt 

→ Vergütung in Anlehnung an TV-L, Entgeltgruppe 11 

→ flexible Arbeitszeiten und Homeoffice nach Vereinbarung 

→ die Möglichkeit, ein Gästezimmer des Künstlerhauses  zu nutzen 
 
Wir stehen für eine diskriminierungsfreie und wertschätzende Arbeits umgebung  
und begrüßen Bewerbungen unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, 
Nationalität, Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identität, Religion oder 
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung. Unterschiedliche 
Erfahrungen, Perspektiven und Biografien verstehen wir als Bereicherung und 
wichtigen Bestandteil unserer Arbeit. 
 
Sie möchten nicht nur eine Stelle übernehmen, sondern gemeinsam mit uns das 
Künstlerhaus Lukas zu einer Stipendienstätte der Zukunft und zu einem Musterhaus 
zeitgemäßer Kunstförderung weiterentwickeln und die zukünftige Ausrichtung des 
Künstlerhauses Ahrenshoop e.V. mitgestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Unterlagen (ein →Motivationsschreiben von maximal einer Seite, 
in dem Sie darlegen, warum Sie die Aufgabe und die Entwicklung des Künstlerhauses 
Ahrenshoop e. V. mitgestalten möchten, →Lebenslauf, →Empfehlungsschreiben oder 
die Kontaktdaten von →Referenzpersonen, relevante →Zeugnisse)  
bis zum 15. Oktober 2026 digital in einer zusammengefassten PDF-Datei via 
bewerbung@kuenstlerhaus-lukas.de an Olivia Franke, Geschäftsführerin des 
Künstlerhaus Ahrenshoop e.V. 
 
 
Olivia Franke, Telefon: +49 (0)38220 6940, E-Mail: franke@kuenstlerhaus-lukas.de, 
Infos unter www.kuenstlerhaus-lukas.de und www.neues-kunsthaus-ahrenshoop.de 
 
Ihre Bewerbungsdaten werden gemäß DSGVO ausschließlich zur Durchführung des Bewerbungsverfahrens 
verarbeitet, vertraulich behandelt und anschließend unter Beachtung der gesetzlichen Fristen gelöscht.
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